Comitato Esecutivo FNP Cisl Lazio

12 Juglio 2016

Documento conclusivo

Il Comitato Esecutivo della FNP Cisl Lazio riunitosi in data 12 luglio 2016 presso la
sede FNP in Via Po, 19 Roma, ascoltate le valutazioni politico sindacali e
organizzative e le conclusioni espresse dal Segretario Generale Antonio Masciarelli,
le approva con i contributi scaturiti dal dibattito.

I Comitato Esecutivo FNP Cisl del Lazio, approva le modifiche apportate al
“Regolamento di attuazione dello Statuto” della FNP regionale sulla base di quanto
deliberato dal Consiglio Generale della FNP Nazionale in data 30-31 maggio 2016 al
“Regolamento di attuazione dello Statuto FNP”.

I1 Comitato Esecutivo FNP Cisl del Lazio preso atto che:

la FNP Nazionale con delibera del 26 maggio 2016 ha approvato il nuovo
“Regolamento trattamenti normativi ¢ indennitd economiche per i Dirigenti eletti in
tutte le Segreterie a tutti i livelli dell’Organizzazione e Dirigenti di Enti,
Associazioni, Societa e similari promosse/partecipate dalla CISL”;

considerato

che per la FNP Cisl Lazio esiste compatibilita delle nuove indennita economiche con
la reale disponibilita di bilancio, attestata dal Collegio Sindacale, anche con
riferimento al contenimento dei costi complessivi per lavoro dipendente, assimilato,
occasionale, accessorio (compensi, oneri previdenziali, accantonamenti) il cui limite
non pud mai superare il 60% delle entrate;

Delibera

di approvare il “Regolamento trattamenti normativi e indennitd economiche per i
Dirigenti eletti in tutte le Segreterie a tutti i livelli dell’Organizzazione e Dirigenti di
Enti, Associazioni, Societa e similari promosse/partecipate dalla CISL”, di approvare
la parte normativa e le nuove tabelle retributive applicando le nuove indennita
economiche per Dirigenti eletti nella Segreteria FNP Cisl Lazio.

I1 Comitato Esecutivo FNP Cisl del Lazio

prende atto



che la Segreteria della FNP Cisl Lazio, pur in presenza di compatibilita delle
indennita economiche con la disponibilita di bilancio 2015, ha proceduto ad
analizzare la situazione economica del primo semestre 2016 della FNP CISL Lazio e,
in considerazione di riduzione delle risorse generate dal tesseramento e del
consistente aumento dei costi per I’anno 2016, ha deliberato responsabilmente di
porre in essere gradualmente alcune iniziative di contenimento dei costi prima della
conclusione del corrente anno, di cui la prima & la riduzione delle indennita
economiche dei componenti la Segreteria posizionandole nella fascia
immediatamente pill bassa rispetto quella di riferimento attuale. Il provvedimento
decorrera dal 1 agosto 2016.

Il Comitato Esecutivo FNP Cisl Lazio presa visione del “Regolamento trattamenti
economici e normativi per gli operatori e operatrici dipendenti della FNP a tutti i
livelli” approvato dal Comitato Esecutivo FNP Nazionale in data 26 maggio 2016, lo
approva con gli inquadramenti stabiliti dalla Segreteria per gli operatori della FNP
Cisl Lazio.

I Comitato Esecutivo in merito al 4° punto all’o.d.g. prende atio che le nuove
procedure informatiche dell’INPS consentono all’Ente previdenziale un adeguamento
in tempo reale, rispetto all’andamento del tesseramento, delle rimesse economiche
alla FNP Nazionale che avverranno su base mensile. Tale procedura tuttavia attuata
nel corso dell’anno ha generato difficolta gestionali e criticita finanziarie per le
strutture. Prende altresi atto che il calcolo della ripartizione delle risorse provenienti
dal tesseramento avverra non pil in base alla sede INPS che eroga la pensione, bensi
con riferimento alla residenza anagrafica dell’iscritto.

Il Comitato Esecutivo, infine, recepisce la delibera del Consiglio Generale della Usr
Lazio dell’8-7-2016 che ha stabilito a seguito delle decisioni assunte dal Consiglio
Generale della Ust Cisl di Viterbo il 23-6-2016 e del Consiglio Generale della Ust
Cisl di Roma Capitale e Rieti del 5-7-2016 il superamento di tutti gli aiti connessi al
processo di accorpamento della Ust di Viterbo a quella di Roma Capitale e Rieti e
deciso in base al’Art. 35 dello Statuto Confederale il ripristino delle articolazioni
organizzative preesistenti, ovvero 4 Ust nel Lazio: 1'Ust di Frosinone, 1’Ust di Latina,
I’'Ust di Roma Capitale e Rieti e la Ust di Viterbo e che i confini territoriali
coincidono con quelli delle ex Provincie.

I Comitato Esecutivo condivide pienamente il nuovo assetto organizzativo che

peraltro corrisponde a quanto la Fnp regionale ha sempre sostenuto nel corso di questi
anni.



Il Comitato Esecutivo rinvia alle Ust interessate di stabilire con specifico accordo le
modalita e i tempi di attuazione nella riattribuzione degli ambiti distrettuali H6 ¢ G6
alla Ust di Roma Capitale e Rieti.

Il Comitato Esecutivo da mandato alla Segreteria regionale di convocare per il
prossimo mese di Settembre il Consiglio Generale della Fnp Cisl Lazio.

Letto e approvato all’unanimita
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