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. conseguente proroga dei termini di adeguamento al 31,12.2017, Per quanto riguarda { firocinio di

par quanic atliene questa tematica le parfi richiedono che siano rivisti | parametn dellISEE elevandoli
dagli attuali 13.000 ad un Importo che si awicini a quanto applicato in alire regioni & alla media
nazionale, con il consequenziale riallineamento graduale delta compartecipazions;

Pagamento diretlo della quota sociale su Accordo Pagamenti

La Regione, dapo le necessarie modiche normalive e amministrative rispetlo afle norme vigent,
provvederd al pagamentc, almeno del 40% della quota sociale, speltante ai comuni, atfraverso
Faccordo pagament;

Quota a carico comune
Per far fronte al pagamento delle quote 2 carico dei comuni concernente la quota sociale relaliva agff
anni 2013/14/15 non ancora erogate in presenza di certificazione del dabito, i comuni dovranno

utilizzare gli accantonamenti di pregressi residui dei fondi del sociale;

Riconversionl e nuove attivazioni di pl residenziali : ‘

La Regione nellambilo del fabbisogne programmatoiper,le strutture res:denzials daré pnen a aEIa
reenversione di strulture per acuti che intendono attivare nuovi pesti- residenza per il fivelio [ntenswo@
ed estensivo. Saranno prontamente valulate le richieste di riconversione di attuafi posti di RSA
esistenti ed accraditali in nuovi posti residenza per il livello Intensivo ed estensivo, rispettando fa
cronologia delle richieste pervenute e it fabhisogno regionale. La tempistica dei percorsi di 0
riconversiohe sard concordata con le associazioni di cafegoria maggiormente rappresentative,
nelf'ambito del fabbisogne stimato andra vaiutata anche la presenza di sirutiure socio-sanitasie per

anzlani D
Assegno di accompaghno e dichiaraziens sulle spese sanitarie sopportate dagli utenti ?\

Inserire nel fogh di ricovero delle ASL anche i'autodichiarazione del paziente efo del tutore efo

delfamminisiratore di sostegne relativa al godimento dell'assegno di accompagno con rilascio di
delega nel confronti della regione Lazio. Le strutture dovranna, ritasciare agli ospitl o al loro famifiad
una dichiarazione annuale sui costi sanitari sostenuti ai fini della possibile detrazione fiscale,

Riqualificazions e formazione personale 0SS
La Regione si impegna a confermare ed attivare del corsi a complefo carico della stessa con

formazione del corsi OSS prevedere la possibllith i far svolgere fo stesso presso le strutiure di
appartenanza efo adiacenti nel rispetto della normativa vigente previo confronto in sede ragionale che
veda partecipi assessorato saniid e formazions, tra le parti Datoriali e [e 00.5S,, necessario a definire
le_modalith partecipative che diano priorita di accesse al personale delle strut[ure inleressale dal
presente accordo ovvere a strutture private acereditate interessate al mantenimento cccupazmnafe
derivante dalle suddefta riquaificazione;

Regelamentazione del Lavoro

A tidela della qualita delle prestazioni erogate e del comretto rapporto tra costo del lavoro ¢
quantificazione delfle tariffe, le parii concordano che if parsonale del corparto necessario a soddisfare
gli standard organizzalivi delf'area residenziale {vd DCA 99 del 2012} assistenziale e riahiitativa,
avente qualifica di: Infermiere, Educatore Professionale, Fisioterapista, Tecnico Sanitario e Operatore




Sacio Sanitario o figura equivalente, o comunque dedicata ai servizi alla persona, dovra avere con fa
strultura un rappotto di lavoro di dipendenza regolato dal CONL softoscritto dafle Associazioni
Datoriali maggiarmente rappresentative nel settore sanitario,

t.a modifica del requisiti organizzativi sara recepita integrando | DGA di riferimento.

8) Costo del lavoro e rapprosentativita .

' Valutazione dellincidenza del costa del lavore sulla composizione delle tariffe e
tlallineamento delle posizioni economiche a standard di omogeneita. Superamento della
frammentazione contrattuale con ladozione di costi di riferimento minimi necessari allaccreditamento
delta struttura, evitando confratli al massima ribassa.

Il presente accordo impegna | firmatart af tispetto del criterio di maggiore rappresentativita delle parti
Datoriali e defle 00.88S. e {vd. Accordo Inferconfederale def 10 gennaio 2014 parte terza);

I presente protocollo di intesa produsra | suoi effett a far data dal 1 gennaio 2016,

Le 00.5Se le Assoclazioni Daloriali firmatarie, si impegnano, non appena il presente protocolio
diventa operativo, ad incontrarst immediatamente per definire le modalita attuative del punio 8,
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