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Il giorno 14 GIUGNO 2016 ore 11,00, su richiesta delle O0.SS FNPCISL — S.P.I. CGIL Pensionati e UIL
Pensionati e delle Confederazioni CGIL — CISL e UIL, si & tenuto un incontro presso il Comune di Castiglione in
Teverina con il sindaco Mirco Luzi per definire un accordo sulle politiche sociali.

Il tema si € sviluppato sull’analisi dell’attuale crisi finanziaria e in particolare sugli effetti negativi che possono
generare sull’economia locale e soprattutto nei confronti delle famiglie.

Le parti hanno evidenziato una forte preoccupazione per le conseguenze occupazionali e reddituali di lavoratori e
pensionati.

La predisposizione del bilancio si colloca in una condizione critica e negativa per gli Enti Locali, in quanto i
provvedimenti del Governo inseriti nella legge finanziaria producono una ulteriore riduzione di trasferimenti per il
comune di Castiglione in Teverina;

L’Amministrazione dopo ampia illustrazione sugli interventi da adottare si & contrattato su quanto segue:
AGEVOLAZIONI TARI ANNO 2016

Riduzione del 20% per singolo occupante residente ultra sessantacinquenne;
AGEVOLAZIONI SERVIZIO IDRICO ANNO 2016

Tariffa agevolata se nucleo familiare residente composto da 3 o pili componenti;

RSA: si conferma il pagamento per I'integrazione della retta

FONDO DI SOLIDARIETA’: si conferma la posta in bilancio

SERVIZI DI VOLONTARIATO: Le O0.SS. apprezzano lo stanziamento di un apposito capitolo per
’attuazione di progetti rivolti al sociale

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 2016:

Come si puo’ osservare si sono salvaguardati gli scaglioni di reddito piu basso:

Aliquota Scaglioni di reddito
0,2 Applicabile a scaglione di reddito fino a euro 15.000,00
0,32 Applicabile a scaglione di reddito da euro 15.000,01 fino a euro 28.000,00
0,45 Applicabile a scaglione di reddito da euro 28.000,01 fino a euro 55.000,00
0,7 Applicabile a scaglione di reddito da euro 55.000,01 fino a euro 75.000,00
0,8 Applicabile a scaglione di reddito oltre a 75.000,00 euro

Si mantiene la spesa per il funzionamento del centro anziani.

Si prende altresi atto che in fase di assestamento al bilancio si fara fronte a situazioni di disagio sociale che
saranno discusse insieme alle OO.SS.

Letto, firmato e sottoscritto
IL SINDACO
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